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प्रदेश सरकार 

सामाजिक विकास मन्त्रालय 
कोशी प्रदेश, विराटनगर,नेपाल 

 
सूचना नं. १२ /080-081  

 

लैविक तथा िनचेतनामूलक अभियान काययक्रम  र स्िरोिगारमूलक काययक्रम सञ्चालन साझेदारीका 
लाभग सामाजिक विकास संस्था (गैसस) हरूसँग प्रस्ताि आह्वान गररएको सूचना  

 

विभिन्त् न वकभसमका िनचेतनामूलक अभियानको माध्यमबाट लैविक वििेदको अन्त््य गनय तथा स्िरोिगारमूलक 
काययको प्रिर्यनद्वारा लैविक समानता कायम गनय यस प्रदेशमा काययरत सामाजिक विकास संस्था (गैसस) को 
समेत लगानी तथा साझेदारीमा प्रदेशका विभिन्न जिल्लाहरूमा सञ्चालन गररन े लैविक तथा िनचेतनामूलक 
अभियान काययक्रम  र स्िरोिगारमूलक काययक्रम सञ्चालनमा साझेदारी गनय इच्छुक देहाय बमोजिमको 
शतयहरुको अर्ीनमा रही योग्यता पगेुका सामाजिक विकास संस्थाहरुलाई भमभत २०८० चैर १५ गते भिर 
आिश्यक कागिात संलग्न गरी प्रस्ताि पेश गनयका लाभग यो सूचना प्रकाजशत गररएको छ ।     

१. लैविक अभियान काययक्रम सञ्चालनका लाभग देहाय बमोजिम शतयहरू तोवकएको छः- 
(क) सामाजिक विकास संस्थाहरूले एउटा काययक्रमको लाभग कजततमा एक लाखदेजख बढीमा दईु 

लाख रूपैयाँसतमको  खचय रकम प्रस्ताि गनुय पनेछ। यसरी पेश िएका प्रस्तािमा उजल्लजखत 
रकममध्ये मन्त्रालयबाट स्िीकृत िई प्रदान गररन े रकमको कजततमा भबस प्रभतशत रकम 
सतबजन्त्र्त संस्थाले व्यहोनुय पनेछ। 

(ख) पेश िएका प्रस्तािहरूमध्य ेघरेल ुतथा लैविक वहंसा, बालवििाह, बहवुििाह, मानि बेचभबखन तथा 
ओसारपसार, बोक्सी प्रथा लगायतका मवहला र बालबाभलकाविरूद्धका सामाजिक कुरीभतको 
अन्त््य गने तथा मन्त्रालयबाट तय गररएका नीभत तथा काययक्रम कायायन्त्ियनमा सहायता पगु्न े
खालका प्रस्तािलाई छनोटका लाभग प्राथभमकता ददइनछे।      

(ग) अभियान सञ्चालनका लाभग स्िीकृत गररएका सामाजिक विकास संस्थाहरूले लैविक वििेद 
अन्त््य गने उद्देश्य राखी सोही वकभसमका विषयिस्तहुरू समािशे गरी विभिन्न वकभसमका ताभलम, 

गोष्ठी, प्रिातफेरी, रेभियो जििल प्रशारण, सिक नाटक मञ्चन लगायतका काययहरू गरी 
सचेतानमूलक अभियान सञ्चालन गनुय पनेछ।  

(घ) अभियान सञ्चालनका लाभग मन्त्रालयसमक्ष पेश गररने प्रस्तािमा संस्थाको बारेमा संजक्षप्त 
िानकारीका अभतररक्त प्रस्तावित अभियान काययक्रमको पररचय, अभियान सञ्चालन गररने स्थान, 
अभियान सञ्चालनका क्रममा गररने कजततमा ३ िटा वक्रयाकलापहरू, लाग्ने खचय र उक्त खचय 
बहन गने स्रोतहरू, मन्त्रालयबाट अपेजक्षत रकम, संस्थाबाट थप गररने रकम तथा अभियानको 
प्रिाि लगायतका विषयहरू समेत उल्लेख गनुय पनेछ। 
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२. स्िरोिगारमूलक काययक्रम सञ्चालनका लाभग देहाय बमोजिम शतयहरू तोवकएको छः- 
(क) सामाजिक विकास संस्थाहरूले एउटा काययक्रमको लाभग कजततमा एक लाखदेजख बढीमा तीन 

लाख रूपैयाँसतमको खचय रकम प्रस्ताि गनुय पनेछ। यसरी पेश िएका प्रस्तािमा उजल्लजखत 
रकममध्ये मन्त्रालयबाट स्िीकृत िई प्रदान गररन े रकमको कजततमा भबस प्रभतशत रकम 
सतबजन्त्र्त संस्थाले व्यहोनुय पनेछ।   

(ख) पेश िएका प्रस्तािहरूमध्ये अपािता िएका मवहला, एकल, विपन्न, दभलत, आददिासी/िनिाभत, 
मरे्सी तथा सीमान्त्तीकरणमा परेका मवहलाहरूको आभथयक सशक्तीकरण गने प्रकारका काययक्रम 
समेवटएका प्रस्तािहरूलाई प्राथभमकता ददइनछे। 

(ग) कृवष, पशपुालन, हस्तकलाका सामग्री, बाँसबाट बनेका सिािटका सामग्री, मढुा, झल्ला तथा ढाका 
कपिा बनुाई, मवहला तथा परुूषको कपाल काट्न,े सौन्त्दयय सतबन्त्र्ी तथा अन्त्य प्रकारका 
स्िरोिगारमूलक ताभलम सतबन्त्र्ी प्रस्तािलाई छनोटका लाभग प्राथभमकता ददइनेछ । यसरी 
प्रस्ताि पेश गदाय कजततमा ७ ददनदेजख बढीमा ३९० घण्टा सतमको स्िरोिगारमूलक ताभलम 
काययक्रम हनु ुपनेछ।  

(घ) काययक्रम सञ्चालन गने संस्थाहरूले कोशी प्रदेश सरकारको प्रचभलत खचयको मापदण्ि बमोजिम 
ताभलम काययक्रममा बिेट रकमको खचय गनुय पनेछ।   

(ङ) काययक्रम सञ्चालनका लाभग मन्त्रालयसमक्ष पेश गररन े प्रस्तािमा संस्थाको संजक्षप्त पररचयका 
अभतररक्त प्रस्तावित काययक्रमको पररचय, उद्देश्य, काययक्रम सञ्चालन गररने स्थान, काययक्रम 
सञ्चालनका क्रममा गररने वक्रयाकलापहरू, लाग्न े खचय र उक्त खचय बहन गने स्रोतहरू, 

मन्त्रालयबाट अपेजक्षत रकम, संस्थाबाट थप गररने रकम तथा काययक्रमको प्रिाि लगायतका 
विषयहरू समेत उल्लेख गनुय पनेछ। 

३. एउटा संस्थाले उजल्लजखत दिैु काययक्रमका लाभग प्रस्ताि पेश गनुय परेमा छुट्टाछुटै्ट प्रस्ताि गरी पेश 
गनुय पनेछ। काययक्रमका लाभग पेश गनुयपने प्रस्तािको ढाँचा यसै सूचनाको अनसूुचीमा संलग्न गररएको 
छ। 

४. संस्था छनौटको मापदण्ि देहाय बमोजिम हनुछेः- 
(क) लैविक विकास तथा सशक्तीकरणको उद्देश्य राखी स्थापना िएको, 
(ख) कोशी प्रदेशमा काययक्षेर िएको, 
(ग) कायय सभमभतमा कजततमा पचास प्रभतशत मवहलाको प्रभतभनभर््ि िएको र आभथयक रूपमा पछािी 

परेका दभलत र िनिाभत मवहलाहरू काययसभमभतमा रहेका, 
(घ) प्रदेश कानून बमोजिम मन्त्रालयमा दताय िा सूचीकृत िएको। 

५. प्रस्तािसाथ देहाय बमोजिमका कागिातहरू पेश गनुय पनेछः- 
(क) संस्था दताय तथा निीकरणको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 

(ख) स्थायी लेखा नं. (PAN) मा दताय िएको प्रमाणपरको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 
(ग) गत आ.ि. सतमको करचकु्ता िएको िा करछुटको प्रमाणपरको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 
(घ) गत आ.ि. को लेखा परीक्षण प्रभतिदेनको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 
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(ङ) जिल्ला प्रशासन कायायलयमा दताय िएका संस्थाको हकमा कोशी प्रदेश, सामाजिक विकास 
मन्त्रालयमा सूचीकृत िएको परको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 

(च) संस्थाको ितयमान कायय सभमभतको वििरण सतबन्त्र्ी कागिातको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 

(छ) काययक्रमका लाभग मन्त्रालयसमक्ष प्रस्ताि पेश गने सतबन्त्र्मा संस्थाको कायय सभमभतले गरेको 
भनणययको प्रमाजणत प्रभतभलवप, 

(ि) प्रस्ताि पेश गरेको सतबन्त्र्मा संस्थाको लेटर प्यािमा लेजखएको पर, 

(झ) संस्थाको बैंक खाता सतबन्त्र्ी वििरण र चेकको प्रभतभलवप ।  

 
 
 

नोटः थप िानकारीका लाभग सतपकय  नतिर 9842390818 
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अनसूुचीहरू 

 

लैविक तथा िनचेतनामूलक अभियान काययक्रम सञ्चालनका लाभग सामाजिक विकास मन्त्रालयसमक्ष पेश गररने 
प्रस्तािको ढाचँा 

१. प्रस्ताि पेश गने संस्थाको नामः  

२. संस्थाको केन्त्रीय कायायलय रहेको ठेगानाः 
३. कोशी प्रदेशभिर कायायलय रहेको ठेगानाः 
४. संस्था दताय िएको भमभत र दताय िएको स्थानः 
५. कोशी प्रदेशमा सूचीकृत िएको भमभतः 
६. काययसभमभतका सदस्यहरूको वििरण: 

भस.नं. नामथर ठेगाना उमेर भलि  

 

शैजक्षक योग्यता 

      
      
      
      

७. प्रस्तावित अभियानको संजक्षप्त पररचयः 
८. प्रस्तावित अभियानको उद्दशे्य: 

९. अभियान सञ्चालन गररने स्थान: 

१०. अभियानका लाभग लाग्ने अनमुाभनत लागत: 

११. अभियानका लाभग लाग्ने लागत िटुाउने स्रोत: 

(क) प्रदेश सरकारबाट अपेक्षा गररएको रकमः 
(ख) संस्थाबाट थप गररने रकमः  

(ग) स्थानीय तहबाट अपेक्षा गररएको रकम: 

(घ) अन्त्य स्रोतबाट अपेक्षा गररएको रकमः (प्र्येकको स्रोत खलुाई उल्लेख गनुयपने) 
१. ........ 
२. ........ 
३. ......... 
४. .......... 
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१२. अभियान सञ्चालनका क्रममा गररने प्रमखु वक्रयाकलाप र सो का लाभग लाग्ने अनमुाभनत खचयः 
(अभियानका क्रममा गररने काययहरू र सो का लाभग लाग्ने अनमुाभनत खचय उल्लेख गनुयपने) 

क्र.सं. वक्रयाकलाप लािाजन्त्ित 
िगय 

पररमाण 
(पटक) 

अनमुाभनत खचय 

     
     
     

 

१३. अपेजक्षत उपलज्र्ः (अभियान सञ्चालनबाट लजक्षत िगय, समदुाय र प्रदेशमा कस्तो उपलज्र् हाभसल हनु े
अपेक्षा गररएको छ? उल्लेख गनुयपने) 

(क) ......... 
(ख) ......... 
(ग) .......... 
(घ) ........... 

१४. संस्थाको िावि योिना: (संस्थाद्वारा िविष्यमा गररन ेअन्त्य कुन ैकाययक्रम/योिना िए सो समते उल्लेख 
गनुयपने) 

................................................................................................................................ 

...................................................................................................................... 
 

संस्थाको छापः 
                                                                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

भनिेदक 

दस्तखतः 
नाम, थरः 
पदः 
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स्िरोिगारमूलक काययक्रम सञ्चालनका लाभग सामाजिक विकास मन्त्रालयसमक्ष पेश गररने प्रस्तािको ढाचँा 
 

१. प्रस्ताि पेश गने संस्थाको नामः  

२. संस्थाको केन्त्रीय कायायलय रहेको ठेगानाः 
३. कोशी प्रदेशभिर कायायलय रहेको ठेगानाः 
४. संस्था दताय िएको भमभत र दताय िएको स्थानः 
५. कोशी प्रदेशमा सूचीकृत िएको भमभतः 
६. काययसभमभतका सदस्यहरूको वििरण: 

भस.नं. नामथर ठेगाना उमेर भलि  

 

शैजक्षक योग्यता 

      
      
      
      

७. प्रस्तावित काययक्रमको संजक्षप्त पररचयः 
८. प्रस्तावित काययक्रमको उद्दशे्य: 

९. काययक्रम सञ्चालन गररने स्थान: 

१०. काययक्रमका लाभग लाग्न ेअनमुाभनत लागत:  

११. काययक्रमका लाभग लाग्न ेलागत िटुाउने स्रोतः 
(क) प्रदेश सरकारबाट अपेक्षा गररएको रकमः 
(ख) संस्थाबाट थप गररने रकमः  

(ग) स्थानीय तहबाट अपेक्षा गररएको रकम: 

(घ) अन्त्य स्रोतबाट अपेक्षा गररएको रकमः (प्र्येकको स्रोत खलुाई उल्लेख गनुयपने) 
1. ........ 
2. ........ 
3. ......... 
4. .......... 
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१२. काययक्रम सञ्चालनका क्रममा गररन े प्रमखु वक्रयाकलाप र सो का लाभग लाग्ने अनमुाभनत खचयः 
(काययक्रम सञ्चालनका क्रममा गररने काययहरू र सो का लाभग लाग्ने अनमुाभनत खचय उल्लेख गनुयपने) 

 

क्र.सं. वक्रयाकलाप लािाजन्त्ित 
िगय 

पररमाण 
(पटक) 

अनमुाभनत खचय 

     
     
     

 

१३. अपेजक्षत उपलज्र्ः (काययक्रम सञ्चालनबाट लजक्षत िगय, समदुाय र प्रदेशमा कस्तो उपलज्र् हाभसल हनु े
अपेक्षा गररएको छ? उल्लेख गनुयपने) 

(क) ......... 
(ख) ......... 
(ग) .......... 
(घ) ........... 

१४. संस्थाको िावि योिना: (संस्थाद्वारा िविष्यमा गररन ेअन्त्य कुन ैकाययक्रम/योिना िए सो समते उल्लेख 
गनुयपने) 

................................................................................................................................ 

...................................................................................................................... 
 

संस्थाको छापः 
                                          

भनिेदक 

दस्तखतः 
नाम, थरः 
पदः 
 


